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Il Dirigente del Settore  
“Formazione Professionale- Sport” 

VISTA la deliberazione di Consiglio Metropolitano n. 60 del 10.07.2025 con la quale è stata approvata la “Salvaguardia degli equilibri 

e assestamento generale al bilancio di previsione finanziario 2025/2027 (artt. 175, c. 8 e 193 del d.Lgs. n. 267/2000); 

VISTA la deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 110 del 25/09/2025 con la quale è stato approvato il Bilancio Consolidato della 

Città Metropolitana di Reggio Calabria anno 2024; 

VISTA la deliberazione del Consiglio Metropolitano di Reggio Calabria n. 123 del 10/11/2025 con la quale è stato approvat o il 

Documento Unico di Programmazione 2026-2028 (D.U.P.), ai sensi dell'art. 170 del Tuel 267/2000. 

VISTA la deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 146 del 13/12/2025 con la quale è  stato approvato in via definitiva il 

Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028 e i relativi allegati, redatto secondo gli schemi di cui all’allegato 9 del D. 

Lgs.118/2011; 

VISTA la deliberazione Sindacale n° 10 del 30 gennaio 2026, con la quale è stato approvato il prospetto del risultato di 

amministrazione presunto esercizio 2025 - art. 187, comma 3-quater e comma 3-quinquies del d.lgs. 267/2000 

VISTA la deliberazione del Sindaco Metropolitano n. 25 del 11/02/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale è 

stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028; 

VISTA la deliberazione Sindacale n. 53 del 16/03/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il 

riaccertamento ordinario residui anno 2025 rettificato successivamente con Delibera Sindacale n.58 del 19/03/2026;  

VISTA la deliberazione del Sindaco Metropolitano n.76 del 13/04/2026 con la quale è stato approvato il Piano degli obiettivi di 

performance 2026” (redatto in conformità alla Sotto Sezione 2.2 - “Performance” del PIAO 2026–2028), 

VISTA la deliberazione del Consiglio Metropolitano n.35 del 13/04/2026 con la quale è stato adottato lo schema del rendiconto 

della gestione relativo all’esercizio 2025 come da allegato 10 al D.Lgs118/2011 

VISTA la Delibera di Consiglio n. 46 del 15/04/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato in 

via definitiva il Rendiconto di Gestione per l'esercizio finanziario 2025;  

VISTA la deliberazione del Sindaco Metropolitano n.119 del 20/05/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale è 

stato approvato ai sensi dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 

2021, n. 113, il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028”; 

VISTO il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, D.Lgs 18.08.2000 n.267; 

VISTO il D.Lgs. n.165/2001 che agli art. 4 e 17 attribuisce ai dirigenti la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa; 
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VISTA la Legge 241/1990 e ss.mm. ii. recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”; 

VISTO lo Statuto della Città Metropolitana; 

VISTO il vigente Regolamento degli uffici e dei servizi; 

VISTO il D. Lgs. 33/2013, in materia di Amministrazione trasparente; 

VISTA La Deliberazione del Consiglio Metropolitano n. 39 del 15/05/2023 di approvazione del nuovo Regolamento di Contabilità, ai 

sensi degli art. 7 e 152 del D. Lgs. 267/2000, e la Deliberazione di Consiglio Metropolitano n. 67 del 24/7/2023 di modifica dell’art. 

29 dello stesso Regolamento;  

VISTO il Regolamento sui controlli interni; 

VISTO il vigente Codice di comportamento approvato con D.S. n. 92 del 27/10/2020 modificato ed integrato con delibera sindacale 

n. 147 del 21/12/2023; 

VISTA la deliberazione del Sindaco Metropolitano n. 123 del 20 settembre 2024, con la quale è stata approvata la nuova “Struttura 

Organizzativa” della Città Metropolitana di Reggio Calabria rettificata parzialmente con delibera del Sindaco Metropolitano n. 31 del 

21/03/2025 e successivamente parzialmente modificata con deliberazione del Sindaco Metropolitano n. 119 del 20 maggio 2026; 

PREMESSO: 

CHE la Legge della Regione Calabria n. 34/2002 e la successiva L.R. n. 1/2006 e s.m.i. dispone il trasferimento dalla Regione Calabria 

alla Provincia di funzioni e competenze in materia di Formazione Professionale; 

CHE la Legge n. 56 del 7 Aprile 2014 ha previsto il subentro della Città Metropolitana di Reggio Calabria in tutti i rapporti attivi e 

passivi della ex Provincia di Reggio Calabria; 

CHE la Legge della Regione Calabria n. 14 del 22 giugno 2015 reca “Disposizioni urgenti per l'attuazione del processo di riordino  

delle funzioni a seguito della Legge n.56 del 7 aprile 2014, ed in particolare l'art. 7 indica “Specifica disciplina, anche in via 

straordinaria, sarà dettata per l'istituita Città metropolitana di Reggio Calabria”; 

VISTA la Legge n. 845 del 21 dicembre 1978 “Legge-quadro in materia di Formazione Professionale”; 

VISTO il “Regolamento provinciale per la disciplina dei corsi liberi di Formazione Professionale di cui alle delibere C.P. n. 88 del 

29.11.2007 e n. 8 del 25.03.2009 - secondo il quale le istanze pervenute per l'autorizzazione di proposte formative presentate da 

soggetti promotori di cui all’art.1 dello stesso, sono istruite da parte del Settore Formazione Professionale entro il termine di 60 

giorni dall'acquisizione al Protocollo Generale dell'Ente; 

VISTA la Legge della Regione Calabria n. 51 del 24 dicembre 2025 che disciplina il Settore della Formazione Professionale in Calabria 

e che abroga la legge Regionale n. 18/85; 
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VISTI altresì 

 la D.G.R .n. 335 del  17 settembre 2015 “Linee di indirizzo per l’istruzione del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle 

Competenze” 

la DGR n 215 del 13 giugno 2016, recante all'oggetto: Integrazione DGR n 335 del 17 settembre 2015: Istituzione del Repertorio 

Regionale delle Qualificazione e delle Competenze; 

la DGR n 189 del 08/05/2025 che modifica tra l’altro il Repertorio Regionale delle Qualificazioni e delle Competenze ai sensi del DM 

5 /01/ 2021 

la scheda n. 416 codice n. 10.010 relativa alla figura professionale denominata “Operatore per le attività di attrezzaggio delle 

macchine di saldatura e di controllo della qualità dei processi di saldatura” inserita nel Repertorio Regionale delle Qualificazioni e 

delle Competenze; 

VISTA la richiesta, corredata dalla relativa documentazione, inoltrata dall’Organismo di Formazione  CEFOSMET SRL -  Sede Via del 

Torrione 102, Reggio di Calabria acquisita al Protocollo Generale dell’Ente n. 63126 del 15/07/2026, finalizzata ad ottenere, ai sensi 

dell’art. 8 L.R. 51/2025, l’autorizzazione allo svolgimento, in modalità blended learning (mista: aula e Formazione A Distanza),  di n. 3 

edizioni per il profilo “Operatore per le attività di attrezzaggio delle macchine di saldatura e di controllo della qualità dei processi di 

saldatura”, così strutturato: 

- Durata del corso: 600 ore, di cui 180 ore in aula, 144 in FAD sincrona 36 ore in FAD asincrona  e 240 ore di Stage 

- requisiti di ammissione richiesti: aver compiuto almeno il 18° anno di età e il conseguimento del Diploma di scuola media 

inferiore.  nel caso di cittadini/e extracomunitari /e essere in regola con le norme vigenti in materia di soggiorno in Italia, e 

possedere un titolo di studio equipollente, conoscenza della lingua italiana;  

- Numero di allievi: massimo 12 per ogni edizione; 

- costo a carico di ogni partecipante: €. 2.500,00 (comprensivo di eventuale quota di iscrizione o qualsiasi altro onere derivante 

dalla frequenza del corso); 

- Sede Formativa: Via del Torrione 102, Reggio di Calabria 

- Svolgimento Stage - presso imprese, aziende o altri soggetti ospitanti operanti nel settore delle produzioni metalmeccaniche, 

della carpenteria metallica, della manutenzione industriale e della saldatura, convenzionati con CEFOSMET  

- certificazione rilasciata: Attestato di qualifica  

VERIFICATO che il progetto formativo rispetta: 

 i moduli obbligatori per come stabiliti dall’art. 11 del vigente regolamento in materia di corsi liberi autofinanziati; 
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i Moduli Tecnico relativi alle Unità di Competenza previste dal Repertorio Regionale della Figura Professionale "Operatore per le 

attività di attrezzaggio delle macchine, di saldatura e di controllo della qualità dei processi di saldatura;  

 VISTA la Delibera di Giunta della Regione Calabria n. 133/2022: Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida 

relative alla modalità di erogazione della formazione teorica, a distanza e in presenza, per le professioni/attività regolamentate la cui 

formazione è in capo alle Regioni e Province autonome, n.21/181/cr5a/c17 del 3 novembre 2021. Recepimento e approvazione linee 

guida.  

ATTESO che l’art. 3 delle le suddette linee guida recita “L’utilizzo delle modalità formative FAD e/o E-learning è consentito nel limite 

del 50% del monte ore teorico. Il predetto limite del 50% è erogato in modalità sincrona almeno per il 40% delle ore e, al massimo, per il 

10% in modalità asincrona; 

CONSIDERATO: 

-  CHE tale richiesta, riguardo la modalità FAD, trova riscontro nella Legge Regione Calabria n. 40 del12.12.2008 che all’art. 

15, riconosce come “nuovi ed efficaci strumenti l’uso delle nuove tecnologie, l’interactive distance learning o formazione a 

distanza, che consente di superare gli ostacoli esistenti”; 

-  CHE la L.R. n. 40/2008 riconosce per i Centri di Formazione pubblici e privati “l’ammodernamento ai nuovi percorsi 

formativi a distanza (FAD), mediante una piattaforma tecnologica che consente di sviluppare tutte le attività dell’intervento 

formativo, dalla distribuzione dei corsi, al monitoraggio dell’attività formativa attraverso i report di fruizione o erogazione 

dei moduli formativi”;  

- CHE la medesima legge, inoltre, prevede che “gli allievi che hanno partecipato all'iter formativo attraverso i nuovi sistemi di 

formazione a distanza (FAD) al termine del corso dovranno sostenere gli esami finali presso la sede formativa del Centro 

che ha erogato i contenuti della formazione”;  

- CHE La piattaforma utilizzata da CEFOSMET S.R.L permette mediante il Learning Management System di amministrare 

corsi in sede, e-learning e blended: 

- CHE l’Organismo di Formazione CEFOSMET S.R.L ha prodotto esplicita dichiarazione di osservare le disposizioni indicate 

nella DGR Calabria n. 133/2022: “Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle linee guida relative alla modalità di 

erogazione della formazione teorica, a distanza e in presenza, per le professioni/attività regolamentate la cui formazione è 

in capo alle Regioni e Province autonome, n.21/181/CR5a/C17 del 3 novembre 2021 recepimento e approvazione linee 

guida”. 

PRESO ATTO CHE: 
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• il percorso formativo avrà la durata di n. 600 ore complessive, per come coerentemente esplicitato nell’ipotesi progettuale 

presentata dallo stesso Organismo di Formazione, contenente tutti gli aspetti tecnico didattici delle azioni formative ed i 

contenuti previsti e necessari per l’accesso agli esami finali ed alla conseguente certificazione; 

• il finanziamento necessario per lo svolgimento del corso è a totale carico dei partecipanti; 

• l’importo richiesto ad ogni singolo allievo, ammontante a €. 2.500,00 per come sopra riportato è congruo;  

CONSIDERATO che dagli atti prodotti, con le predette istanze ed in possesso di questo Settore, l’Organismo di formazione 

CEFOSMET Via del Torrione 102, Reggio di Calabria ha i requisiti per il rilascio dell'autorizzazione allo svolgimento del corso richiesto 

dell’art 8 della L.R. 51/25,  e precisamente che: 

⎯ dispone di locali accreditati definitivamente dalla Regione Calabria con Decreto Dirigenziale n. 9912 del 11/07/2024; 

⎯ dispone di strutture, capacità organizzativa, docenti in possesso delle necessarie professionalità, e attrezzature idonee per 

lo svolgimento dell’attività formativa richiesta, come risulta dalla documentazione dovuta e regolarmente prodotta a 

questo Settore; 

⎯ dichiara la disponibilità a sottoporsi al controllo da parte del Servizio Ispettivo di questo Settore, durante lo svolgimento 

dell’attività formativo, come da Regolamento provinciale per la disciplina dei corsi liberi di Formazione Professionale di cui 

alle delibere C.P. n. 88 del 29.11.2007 e n. 8 del 25.03.2009 – ART. 12 ; 

⎯ dichiara di portare a termine l’attività corsuale anche in caso di riduzione degli iscritti ad una sola unità, senza oneri 

aggiuntivi a carico dell’utenza rimasta (art.7 reg.); 

⎯ dichiara che nessun onere finanziario diretto e indiretto è a carico della Città Metropolitana di Reggio Calabria per la 

realizzazione dell’attività formative; 

⎯ dichiara il mantenimento delle condizioni  strutturali e formali dell’Ente ; 

⎯ dichiara che l’Ente non si trova in stato di liquidazione, fallimento, concordato o altre procedure;  

CONSIDERATO che l’attività formativa proposta e da autorizzare, per come previsto dall’art.8 della L.R. n. 51/25, non contrasta con 

l’attività formativa prevista dalla programmazione dei piani regionali di formazione; 

CONSIDERATO CHE l’organo di vigilanza è di competenza del servizio Ispettivo e Vigilanza- Tis come da macrostruttura approvata 

con DSM n. 31 del 21.03.2025 e successiva integrazione con Delibera Sindacale n. 119 del 20/05/2026. 

RICHIAMATO l’Atto di conferimento di Posizione Organizzativa/Elevata Qualificazione alla dott.ssa Lucia Meddis giusta disposizione 

n. 481 del 26.11.2025, confluito nel contratto individuale prot. n. 94547 del 27.11.2025, sino al successivo conferimento di nuovo 

incarico di E.Q e salvo revoca anticipata; 
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RITENUTO che l'istruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la regolarità e la correttezza di 

quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art.147 bis del D.lgs. 267/2000;  

RITENUTO di nominare quale Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5 della Legge n°241/1990 la Dott ssa Lucia Meddis; 

VISTO il Decreto del Sindaco Metropolitano n 52 del 28.10.2022- Nomina Dirigente Settore 5 Formazione Professionale ai sensi dell'art. 110, 

comma 1 del D. Lgs.267/2000; 

VISTO il successivo decreto del Sindaco Metropolitano n. 30 del 13/11/2025 - Incarico ex art. 110 comma 1 del D.Lgs. 267/2000 

- Proroga. 

VISTI altresì i successivi decreti del Sindaco Metropolitano n. 9 del 30/01/2026 e n. 52 del 30/06/2026 - Incarico ex art. 110 

comma 1 del D.Lgs. 267/2000 – Ulteriore Proroga;  

RILEVATO CHE la Responsabile del Servizio la Responsabile del procedimento e il firmatario del presente atto, non si trovano in 

situazioni di conflitto di interesse, ai sensi della legge anticorruzione e trasparenza n. 190/2013, del D.Lgs. vo 33/2013, n onché 

del vigente codice di comportamento dell'Ente approvato con Delibera Sindacale n. 147 del 21/12/2023;  

VISTA la competenza del dirigente all’adozione del presente atto ai sensi dell'art. 107 del TUEL;  

RITENUTO pertanto di dover provvedere in merito  

Tutto ciò premesso 

DETERMINA 
 

per tutti i motivi di cui in premessa che si intendono integralmente riportati di adottare il presente provvedimento, 
 

DI APPROVARE la proposta formativa presentata dall’ Organismo di formazione CEFOSMET SRL -  Sede Via del Torrione 102, Reggio 

di Calabria acquisita al Protocollo Generale dell’Ente n. 63126 del 15/07/2026; 

 
DI AUTORIZZARE l’Organismo di formazione CEFOSMET SRL a svolgere, ai sensi art. 8  L.R. 51/2025, n. 3 edizioni per il profilo 

“Operatore per le attività di attrezzaggio delle macchine di saldatura e di controllo della qualità dei processi di saldatura”, così 

strutturato: 

- Durata del corso: 600 ore, di cui 180 ore in aula, 144 in FAD sincrona 36 ore in FAD asincrona  e 240 ore di Stage 

- requisiti di ammissione richiesti: aver compiuto almeno il 18° anno di età e il conseguimento del Diploma di scuola media 

inferiore, nel caso di cittadini/e extracomunitari /e essere in regola con le norme vigenti in materia di soggiorno in Italia, e 

possedere un titolo di studio equipollente, conoscenza della lingua italiana;  

- Numero di allievi: massimo 12 per ogni edizione; 

- costo a carico di ogni partecipante: €. 2.500,00 (comprensivo di eventuale quota di iscrizione o qualsiasi altro onere derivante 

dalla frequenza del corso); 
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- Sede Formativa: Via del Torrione 102, Reggio di Calabria 

- Svolgimento Stage - presso imprese, aziende o altri soggetti ospitanti operanti nel settore delle produzioni metalmeccaniche, 

della carpenteria metallica, della manutenzione industriale e della saldatura, convenzionati con CEFOSMET  

- certificazione rilasciata: Attestato di qualifica   

- fruizione per almeno il 70% sul monte ore totale per l'ammissione agli esami finali; 

DI PREVEDERE che preliminarmente all’inizio e per ciascuna edizione l’Organismo di formazione dovrà richiedere il relativo nulla osta 

che si intenderà subordinato alla produzione e approvazione della sottoelencata documentazione: 

• elenco allievi iscritti, che non potrà superare il numero di 12 allievi; 

• copia delle schede di iscrizione con allegati documenti di riconoscimento in corso di validità; 

• calendario didattico; 

• registro di corso, conforme al modello approvato dalla Regione Calabria, che sarà riconsegnato all’Ente debitamente timbrato 

e vidimato; 

• comunicazione della data prevista per l’inizio effettivo delle attività formative; 

• copia del contratto del personale docente e non docente impegnato nell’attività formativa, corredati dai curricula se non già in 

possesso del Settore -Formazione Professionale-Sport 

DI STABILIRE CHE   l’attività formativa autorizzata dovrà concludersi, per ogni singola edizione, entro 8 mesi dall’autorizzazione all’ 
avvio; 
DI FARE OBBLIGO all’ Organismo di formazione CEFOSMET SRL - di far pervenire eventuali integrazioni - fino al raggiungimento del 

numero massimo di allievi ammissibili ed autorizzati per il percorso formativo in questione purché alla data di presentazione di detta 

istanza non sia effettuato più del 30% del monte ore complessivo previsto; 

DI CONSENTIRE, a seguito di formale richiesta da parte dell'Organismo di formazione, eventuale recupero formativo, anche 

individuale, per gli allievi prossimi a cumulare il 30% di mancata fruizione del corso, specificando che: 

- non sarà riconosciuta alcuna forma di recupero per coloro che dovessero avere già superato tale percentuale di assenze, 

qualunque sia la giustificazione prodotta; 

- il recupero dovrà interessare le sole materie non fruite;  

- restano confermate le disposizioni in ordine al monitoraggio su assenze e dimissioni degli allievi 

DI FARE OBBLIGO all’ Organismo di formazione CEFOSMET SRL di verificare ed attestare preliminarmente e formalmente le singole 

istanze riscontrando l'effettivo possesso dei requisiti previsti dal progetto da parte dei singoli interessati. Resta in ogni caso salva la 

facoltà da parte di questa P.A. di effettuare anche e successivamente il controllo degli atti e dei documenti pervenuti ai sensi e per gli 

effetti del DPR 445/2000 e ss.mm. ed ii. e con le modalità tipiche ivi previste; 
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DI FARE OBBLIGO all’Organismo di formazione CEFOSMET SRL in ordine allo svolgimento degli esami finali per il rilascio dell’ 

“Attestato di qualifica” alla presenza di un rappresentante di questo Ente, in qualità di Presidente, per come richiamato dal 

Regolamento provinciale  agli  artt. 16 e 17;  

FARE OBBLIGO all’ Organismo di formazione CEFOSMET SRL di osservare quanto previsto dalla Determinazione n. 2516/2016 del 

18.08.2016, in ordine alle precisazioni e indicazioni in merito alle procedure per le modalità di nomina delle Commissioni di esami 

finali; 

DI FARE OBBLIGO all’Organismo di formazione CEFOSMET SRL di ammettere a sostenere gli esami finali esclusivamente allievi che 

abbiano adeguatamente fruito il corso entro i limiti temporali di validità del presente atto; gli allievi perdono tale diritto, di norma, 

qualora assenti ingiustificati alle prove finali; 

DI FARE OBBLIGO all’Organismo di formazione CEFOSMET SRL di produrre , in fase di richiesta esami, esplicita attestazione che 

le assenze/presenze degli allievi riportati nel relativo elenco corrispondono a quelle risultanti dal registro di presenza;  

DI DARE ATTO CHE il presente provvedimento: 

 - ha validità di un anno dalla sua notifica; 

- decade automaticamente qualora le procedure di avvio dell'attività formativa autorizzata non abbiano inizio entro 60 giorni dalla 

notifica dello stesso; 

 DI DARE ATTO altresì che l’autorizzazione rilasciata potrà essere sospesa e/o revocata in qualsiasi momento, ove si accerti il venir 

meno dei requisiti previsti dalla normativa citata in premessa o nel caso in cui vengono rilevate gravi irregolarità nella realizzazione 

degli interventi formativi approvati; 

DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art. 5 della Legge n°241/1990, che il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Lucia Meddis 

DI NOTIFICARE copia del presente provvedimento all’ Organismo di formazione CEFOSMET SRL  

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all'art. 147 bis, (comma 1), del DLgs. 

n°267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità legittimità e correttezza dell'azione 

amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile 

del servizio; 

DI DARE ATTO: 

 dell’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto di interessi per il firmatario della presente determinazione, ai sensi della legge 

anticorruzione e trasparenza n. 190/2013, del D.Lgs.vo 33/2013, nonchè del vigente codice di comportamento dell'Ente approvato 

con Delibera Sindacale n. 147 del 21/12/2023, adottato a norma dell’art. 54, comma 5 del D.Lgs.vo n. 165/2001;  

che il presente provvedimento è soggetto agli obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. n. 33/2013 e ss mm e ii nella Sezione 

“Amministrazione trasparente” del sito istituzionale di questo Ente; 
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DARE ATTO, altresì che la presente determinazione: 

- va trasmessa al Settore Servizi Finanziari specificando che la stessa non comporta impegno di spesa o diminuzione di 

entrata, né riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente; 

- va inserita nel registro generale delle determinazioni; 

- va inserita nel registro delle Determinazioni Dirigenziali del Settore Formazione Professionale-Sport; 
 

- va pubblicata sull’Albo online dell’Ente per 15 giorni consecutivi, 
 

- è impugnabile innanzi l’autorità giurisdizionale competente entro i termini e con le modalità previste dalla legge                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 

                                                                                                                                                        Il Dirigente                                                                                                                                 
                                                                                                                                                              (Dott Fortunato Battaglia) 
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